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2008 gaat de geschiedenis in als het slechtste
beursjaar in meer dan honderd jaar. De hele fi-

nanciële wereld is door elkaar geschud en indien de over-
heden niet ingegrepen hadden, moesten we het nu waar-
schijnlijk doen zonder Dexia en Fortis. Iemand die dat
vijf jaar geleden had voorspeld, zou zeker gek verklaard
zijn. De verrassingen kwamen echter niet alleen uit ons
land, maar voornamelijk financiële instellingen uit Ame-
rika gingen failliet of werden verkocht tegen zeer lage
prijzen. 2008 leert ons ook dat we het onwaarschijnlijke
niet mogen uitsluiten. De vroegere strategist van Morgan
Stanley, Byron Wien, publiceert al 24 jaar zijn ‘10 surpri-
ses for the coming year’-column in de eerste week van het
nieuwe jaar. Misschien is het nuttig om dezelfde oefe-
ning te maken en eens na te denken wat de verrassingen
zouden kunnen zijn voor 2009, in vergelijking met wat
nu de consensus lijkt te zijn.
1. De markt stijgt zeer fors in 2009. 
Na een desastreus jaar voor aandelenbeleggers wordt
2009 een jaar waarin de markt stijgt met meer dan 50
procent. Aangezien de economische situatie vandaag erg
slecht is, lijkt dat hoogst ondenkbaar. Als we echter te-
rugkijken in de geschiedenis, zien we dat andere slechte
beursjaren zoals 1931 en 1937 ook werden gevolgd door
extreem goede jaren.
2. De olie stijgt naar 100 dollar, de dollar daalt naar
2 ten opzichte van de euro en goud gaat boven 1.200
dollar. 
Vele economen verwachten een periode van deflatie in
2009, maar de verrassing
zou kunnen zijn dat er
door de grote geldcreatie
van de overheden inflatie
komt en dat grondstoffen
en goud weer in trek ra-
ken.
3. De best presterende sector van 2009 worden de
financiële aandelen.
Het merendeel van de beleggers gaat ervan uit dat de fi-
nanciële sector nog voor jaren in het slop zit, maar na
twee slechte jaren kan men nooit uitsluiten dat de hardst
afgestrafte aandelen ook het sterkst terugkomen. Fortis
en Dexia doen echter niet mee.
4. Afgeleide producten verdwijnen stelselmatig uit
het systeem.
Het aantal afgeleide producten dat de voorbije jaren is
gecreëerd, van ABS tot CDO, brengt niets bij tot de reële
economie en het merendeel van de bevolking heeft er
dan ook niets aan. Ze groeiden de afgelopen jaren expo-
nentieel snel en zullen nog sneller verdwijnen dan ze ge-
komen zijn.
5. Hefboomfondsen smelten weg.
Net zoals de afgeleide producten zullen verdwijnen, zal
de hefboomfondsenindustrie een grondige schonmaak
ondergaan. 
6. Eenvoud is nieuwe norm.
Het einde van de afgeleide producten zal ook een krachti-
ge slingerbeweging teweegbrengen naar eenvoudiger
producten. Individuele aandelen, obligaties en cash.
Voor de meeste beleggers is dat ook meer dan voldoende.
7. Het Verenigd Koninkrijk wordt lid van de eurozo-
ne.
Het Britse pond bereikt pariteit met de euro en het VK
wordt na jaren van verzet lid van de eurozone.
8. Amerika spaart.
De Amerikaanse consument geeft minder uit en begint
fors te sparen. De spaarquota loopt op tot 7 procent tegen
eind 2009.
9. Opwarming van de aarde vermindert.
Nieuwe studies tonen aan dat de geologen die beweren
dat het klimaat in een normale opwarmingscyclus zit en
dat de opwarming ook weer natuurlijk zal verdwijnen,
gelijk krijgen en dat de invloed van CO2 is overschat door
klimatologen.
10. Cuba ontdekt olie.
Voor de kust van Cuba vindt men grote hoeveelheden
olie. Cuba krijgt een nieuwe vorm van inkomsten en Oba-
ma herstelt alle relaties met het land.
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‘Het pond bereikt pariteit
met de euro en het VK
wordt na jaren van ver-
zet lid van de eurozone’

opgetrokken tot 65 jaar

Vanaf 1 januari ligt ook voor vrou-
wen de wettelijke pensioenleef-
tijd op 65 jaar. Tot midden 1997
lag de wettelijke pensioenleeftijd
voor vrouwen op 60 jaar, maar die
leeftijd werd stelselmatig opge-
trokken. Vrouwen van wie het
pensioen ingaat tussen 2006 en
2008 gaan nog op 64-jarige leef-
tijd met wettelijk pensioen. 

● 4,51 procent meer 
loon voor bijna 
400.000 bedienden

In heel wat bedrijven wordt pas
op 1 januari een jaarlijkse indexe-
ring van de lonen doorgevoerd.
Een kleine 400.000 bedienden,
een kwart van de bedienden in de
particuliere sector, krijgen in ja-
nuari 2009 zowat 4,51 procent
meer loon. Het gaat om de werk-
nemers uit het grootste paritair
comité (PC 218): het aanvullende
nationale paritaire comité voor
de bedienden. Zij krijgen 4,51 pro-
cent (het gemiddelde van de infla-
tie het jaar voordien) meer loon.
Dat is een hoog cijfer doordat de
inflatie het voorbije jaar erg hoog
lag, ook al is het de jongste maan-
den wat afgezwakt. Ook de arbei-
ders in de voedingsnijverheid
krijgen in januari een indexering
(4,68 procent). Andere sectoren
zoals de metaalsector voeren op
een ander tijdstip één indexering
per jaar door, andere doen dat op
verschillende vaste tijdstippen.
In ongeveer 40 procent van de
particuliere sector krijgen de
werknemers, net zoals bij de over-
heid, een automatische indexe-
ring bij overschrijding van de
spilindex.

● Jobkorting wordt verhoogd

De jobkorting, een korting op de
belastingen voor werkende Vla-
mingen, wordt volgend jaar ver-
hoogd tot minstens 250 euro. In
2008 bedroeg de jobkorting op de
personenbelasting 200 euro en
was die er alleen voor mensen
met een activiteitsinkomen van
maximum 22.000 euro. In 2009
krijgt iedereen die een beroepsin-
komen heeft en in het Vlaamse

Gewest woont, het jaarlijkse be-
lastingvoordeel. Dat bedraagt
250 euro voor wie meer dan
23.000 euro activiteitsinkomen
heeft. Voor wie een activiteitsin-
komen heeft tussen 5.500 en
23.000 euro is dat 300 euro. De
korting wordt bovendien in één
keer verrekend in februari.
Vlaamse Brusselaars komen niet
in aanmerking voor de korting.

● Nieuwe regels voor 
energiezuinige woningen

Voor nieuwbouwwoningen geven
de distributienetbeheerders niet
langer een premie voor afzonder-
lijke energiebesparende maatre-
gelen (zoals bijvoorbeeld dubbel
glas en isolatie). De premies han-
gen af van het zogeheten E-peil
van een woning. Hoe lager het E-
peil, hoe energiezuiniger een wo-
ning en hoe hoger de premie van
de netbeheerder. Bovendien
wordt de premie verhoogd als de
woning beschikt over een zonne-
boiler. Wie inspanningen doet om
een laag E-peil te halen kan ook
kortingen tot 40 procent op zijn
jaarlijkse onroerende voorhef-
fing krijgen. 

● Premie van 500 euro 
voor dakisolatie

In Vlaanderen krijg je een premie
van 500 euro voor dakisolatie. De
regel geldt zowel voor huurders
als voor eigenaars. Voor lagere in-
komens kan de premie oplopen
tot 1.000 euro. De premie komt
bovenop de andere voordelen
voor energiezuinige maatregelen. 

● Leeftijd speelt geen 
rol meer bij verloning

Het criterium ‘leeftijd’ mag vanaf
1 januari geen rol meer spelen in
de bepaling van het loon. Dat is
het gevolg van een Europese
richtlijn over non-discriminatie.
Alle cao’s die loonbarema’s bevat-
ten op basis van leeftijdsverschil-
len moeten tegen dan aangepast
zijn. Loonverschillen mogen
voortaan alleen gebaseerd zijn op
niet-discriminerende criteria zo-
als competentie en ervaring, al
zijn die criteria indirect ook ver-

bonden aan leeftijd.

● Overnameprooi kan 
overname mee financieren

Het wordt voor Belgische bedrij-
ven eenvoudiger om de financie-
ringskosten van een overname af
te wentelen op de overname-
prooi. De nieuwe regels kunnen
volgens specialisten een belang-
rijke impact hebben op de over-
namemarkt. Banken zullen zelfs
in volle financiële crisis sneller
geneigd zijn om met een krediet
over de brug te komen.
Kopers die niet over voldoende
middelen beschikken, zullen een
lening kunnen krijgen van het be-
drijf dat ze willen inlijven. De
overnameprooi kan voortaan ook
een waarborg verstrekken. Tot nu
was dat verboden, maar onder
impuls van Europa hief België dat
verbod op. Bovendien worden de
voorwaarden voor de inkoop van
eigen aandelen voor vennoot-
schappen versoepeld. Zo wordt
bijvoorbeeld het percentage van
de uitstaande aandelen dat mag
worden ingekocht, opgetrokken
van 10 tot 20 procent.

● Aanslagtermijn fraude 
wordt verlengd

Vanaf 2009 kan de fiscus dieper
in het verleden graven bij fraude.
De buitengewone aanslagtermijn
wordt opgetrokken van vijf tot ze-
ven jaar.
Ook de onderzoekstermijn wordt
verlengd tot zeven jaar indien de
belastingdienst de belasting-
plichtige op de hoogte brengt van
aanwijzingen van fraude. Voor
dat onderzoek wordt de bewa-
ringstermijn opgetrokken, even-
eens tot zeven jaar. Ook de btw-
invorderingstermijn loopt bij
fraude op tot zeven jaar.

Belgacom verlaagt tarieven
voor oproepen naar 
Telenet en Versatel

Belgacom verlaagt zijn tarieven
voor oproepen naar vaste lijnen
van Telenet en Versatel. De prijs-
daling is een gevolg van de verla-
ging van de terminatietarieven.
Blz. E9 > bericht.
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